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Inhalte
Teil |

* Grundlagen der Interviewarten (strukturiert,
unstrukturiert, situativ)

* Interview: 5 Komponenten Modell

* Kennen wir uns selbst? Interviewer als
Personlichkeit

+ Die Macht des Paradigmenwechsels

+ Vielfaltige Formen des Horens

* Verbale und non verbale Kommunikation

+ Praktische Ubungen und +Rollenspiele zur
Anwendung der Techniken ”

Teil Il
+ Personlichkeitstypen. Eigene Ressourcen und
Talente erkennen und effektiv einsetzen

Teil 1l
* Umsetzung in die Praxis
+ Eigenes Abschlussprojekt- BIG ONE

Teil IV

* Meine Rolle als Interviewer. Mein Weg von Innen
nach Aufen

* Prinzipien der einflihlenden Kommunikation

Lernziele

* Kompetenzen in den Bereichein
Prsonlichkeitskenntnisse, und
Gesprachsfiihrung steigern

+  Weitere Fahigkeiten fir Interview Fiihrung
entwickeln

+ Eigene Rolle als Interviewer. Kommunikation
und Kandidatenauswahl

Zielgruppe

* Projektleiter, Abteilungsleiter
* Vorgesetzte u.v.a

Abschluss

« Zertifikat Fachtrainer nach AZAV Richtlinien

Vollzeit. 1-2 Tage

Teilnehmerzahl:
Max. 10 Personen

Starttermin: individuell

Preis: wird individuell abgestimmt

Schulungsort:

Inhouse Schulung

lhre personliche Ansprechpartnerin:
Fr. Tatjana Linha

T.+49 6146 84 96 265

E-Mail: linha.t@bildung-zukunft.de
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